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EVIDENCIAS MES DE DICIEMBRE 2020

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Carpeta 2.

Ejecutar FPI
https://drive.google.com/drive/folders/1uQx7jDQy0JgarjFlgLNVFWION9FRz70al

Subcarpeta:
Gestion Territorium y Plataformas Digitales
https://drive.google.com/drive/folders/1r8xNGRLBUO9E2Vuj2mBOPz0S4mhv9ilO
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Carpeta 2.

Ejecutar FPI
https://drive.google.com/drive/folders/1uQx7jDQy0JgarjFlgLNVFWIN9FRz70al
Subcarpetas:

Gestion Territorium y Plataformas Digitales. Carpeta del Instructor, proceso
formativo.
https://drive.google.com/drive/folders/1r8xNGRLBU09E2Vuj2mBOPz0S4mhv9ilO
https://drive.google.com/drive/folders/1sdrZx8zDvatu6bllPswvcwcbEGCH6IW34

Seccion en linea TGL2010078 (2020-12-04 at 16:02 GMT-8)
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profesional integral de acuerdo = = raE— >0
con el programa de formacion, e i
desarrollo curriculary proyecto | Se aplica el ciclo & | 5 @
2 formativo de los programas del | didactico, con las %]
area tematica objeto del | respectivas didacticas i P R R
contrato, siguiendo el | activasy simulaciones S s
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Contar con certificacién de la | La certificacién por | Carpeta4.
3 norma de  competencia | competencia laboral | Certificaciones laborales
“ORIENTAR PROCESOS | “ORIENTAR https://drive.google.com/drive/folders/1MsYi4CT9-ah7V3YOvcsgrOiu-WGIxC47
FORMATIVOS CON BASE EN | FORMACION Subcarpeta:
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https://drive.google.com/drive/folders/1uQx7jDQy0JgarjFlgLNVFW9N9FRz70al
https://drive.google.com/drive/folders/1r8xNGRLBu09E2Vuj2mBOPz0S4mhv9ilO
https://drive.google.com/drive/folders/1sdrZx8zDvatu6llPswvcwcbEGCH6iW34
https://drive.google.com/drive/folders/1MsYi4CT9-ah7V3YOvcsgr0iu-WGlxC47
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LOS PLANES DE FORMACION PRESENCIAL DE NCL. Instructor
CONCERTADOS, o la | ACUERDO CON EL | https://drive.google.com/drive/folders/1bPAre9AVKut28l1JFqHxQ0bhpcEEQOLBS
actualizacion "ORIENTAR PROCEDIMIENTO
FORMACION PRESENCIAL DE | TECNICO Y | & - o x
ACUERDO CON | NORMATIVO" cédigo | " L0~ T o=
PROCEDIMIENTO TECNICO Y | 240201056”. Vigencia % o8 e B © L[ MO0 e KLe |2 kS 26 &
NORMATIVO" o en su defecto | 30 de agosto de 2020, i =) P
debera aplicar al proceso de | actualmente me N N
certificacion de la norma y | encuentro en proceso :*'q”f_‘l"” JOSE MANUEL CASTANEDA <jmesstaneds96@misens.edu.co> =
apo‘rt.ar el re-sPectivo de certificacion ol Emiion vy s Latories &
certificado de aprobacién, o la | nuevamente. —— pescvepm i
evidencia de la inscripcidn >
. . . Seflor candidato o]
efectiva a mismo, al informe de €1 Grupo de C Laborales del SENA, se po i .
ejecucién  contractual, con > procedme normata, et exer <
plazo maximo a julio 31 de + Conselmienes; 000 <
2020. B -clogtri i (9}
Nivel: COMPETENTE-INTERMEDIO
Estado: Competente
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Carpeta 2.
Ejecutar FPI
https://drive.google.com/drive/folders/1uQx7iDQy0JgariFIgLNVFWIN9FRz70al
Subcarpeta:
Soporte programacién academica.
https://drive.google.com/drive/folders/19g3BOWXSLN9goTR z5kBLDt469cNKMWW
P
M Cetboconcun X | & COSOSCOMPL x | [E) Eoluscon#05 - X | [ QuoszCremor X | G beonerdchedec X | © Maiwhsstop X S Soapus x + - 8 x
€ C A Noessguo | senssofisplus.edu.cols ipaifac * N
Realizar el seguimiento de T e e o — — s o o
h fi :
oras reportadas ?n Sofia vs Las horas reportadas y e
horas ejecutas, informando : @ Mtrcuis R
ejecutadas se
4 oportunamente a la .  Panescion de  Fomacién
o . encuentran registradas
coordinacién académica las ) @ Repones
en sofia plus.
novedades encontradas, @ sas o

justificando las horas faltantes.
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Registrar las Inasistencias de
los aprendices en el sistema de
5 informacion institucional

Carpeta 3.
Evaluar FPI

Este mes se realizé el
reporte en SOFIAPLUS,
de las inasistencias de

https://drive.google.com/drive/folders/119vQjc2a-RtT-jrMfgCHTNnsS9cOad gG

los aprendices de las | Subcarpeta:

® SENAComunica

“SOFIAPLUS”, y en el sistema | fichas de  Gestion | Listados de inasistencia aprendices
de alertas tempranas “SAFI” '20031"?(;‘:72 1968019 - | https://drive.google.com/drive/folders/1QNkwA PCHWogwimImz3EJGhtglrFgLF3
www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/1bPAre9AVKut28lJFqHxQ0bhpcEEQoLBS
https://drive.google.com/drive/folders/1uQx7jDQy0JgarjFlgLNVFW9N9FRz70al
https://drive.google.com/drive/folders/1q3B0wXSLN9goTR_z5kBLDt469cNKMWWP
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Participar en procesos de
autoevaluacion para el
aseguramiento de la calidad
apoyando procesos de Registro
6 calificado para los programas
en nivel tecndlogo del érea
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

Este mes, no se
participd en  esta
actividad. Para los
programas de

Tecnologia en Gestion
Logistica.

Los programas de formacién donde se estd ejecutando el contrato, no estan
participando en este proceso

Participar en los grupos vy
semilleros de investigacion e
innovacion en proyectos de
7 investigacion  técnica  y/o
pedagoégica para fortalecer el
proceso de formacién del area
temdtica objeto del contrato.

En el momento no
pertenezco a grupos y
semilleros de
investigacion del
Centro de
Biotecnologia

Industrial, pero me
encuentro  realizando

con el equipo ejecutor
la  presentacion a
SENNOVA del proyecto
de modernizacién
“Laboratorio Logistica y
Produccion”

Carpeta 1.
Investigacion y Semilleros
https://drive.google.com/drive/folders/1VhE6FcLOTZiVrhopiAT2er1ZWvxFVSjP

- o

8 Coneo_

Inide  Herramientas

- @ 1

publicacion de la Resolucion de Apertura 2021, la cual depende de la aprobacion del BPIN de Innovacion
por el Comité Directivo. La informacion presupuestal esta sujeta a cambios en los casos en que se
verifique el de dela C Sennova 2021.

Rrada
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29208 6€32

x

Iniciar sesién

o B Q LIRS M CHIC) R P B2 an a B L%
1411272020 Cormeo: Jose Manuel Castaneda Ardila - Outlook &
23
Informe final de evaluacién Convocatoria Sennova 2021 P
g
Ginna Alejandra Ordonez Narvaez <gaordonez@sena.edu.co> B
Vie 11/12/2020 1833
Buenas tardes estimada Comunidad SENA y Sennova
2, ]
Ante todo, agradecer su activa participacion en el proceso de la Convocatoria SENOVA 2021, el cual tuvo 4
S por objeto “Seleccionar los proyectos formulados en SENNOVA y conformar un banco de proyectos 5
elegibles para su ejecucion en la vigencia 2021, con el fin de dar respuesta a necesidades regionales de
1+D+i y garantizar la y de i delas i &
nacionales”.
0
Es asi que en el siguiente enlace podran consultar el informe que da cuenta de la evaluacién técnica de &
los proyectos de la CONVOCATORIA SENNOVA 2021 Proyectos de investigacion, innovacion y desarrollo
sgico. La 5n final del de cada uno de los proyectos estara sujeta a la

)
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Participar cuando el centro de
formacion lo requiera, en
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacion Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos

Participacion en
reuniones de desarrollo
curricular con el equipo
ejecutor de los
programas de Gestion
Logistica e Integracion

Carpeta 1.
Planear FPI
https://drive.google.com/drive/folders/1ycA3aNpiQCYJz3 NczkyEXVFXHONJhnL

Subcarpetas:
Desarrollo Curricular.

institucionales requeridos para | de  Operaciones | . //drive.google.com/drive/folders/1AV_Huli5YvwbDOJ1kiLu7Ja3 ZLxOX F
el drea temdtica objeto del | Logisticas
contrato.
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Este mes se realizé la
valoracion de los

Carpeta 3.

Evaluar FPI
https://drive.google.com/drive/folders/119vQjc2a-RtT-jrMfqCHTnsS9cOad gG
Subcarpeta:

resultados de | Reporte de Juicios Evaluativos SofiaPlus
Emitir juicio valorativo sobre el aprendizaje de las | https://drive.google.com/drive/folders/1FWkklhvvkEeixZTOS BriRxSGvxUVhrg
. o fichas: 10L-2202494
nivel de cumplimiento de los .
resultados de aprendizajes de (Trimestre 1), GL-
. 1968019, 1968031
las competencias del . -
L (Fase Ejecucion) y
programa, adquiridos por los 2010078 (Fase s s e e a u .
aprendices en el desarrollo de . Reporte de Juicios de Evaluacion
L. . Planacién). Los cursos
su formacion, aplicando los .
9 rocedimientos plazos vy complementarios  con
proceall b ficha; 2203504,
herramientas tecnoldgicas que
X X 2203513
la entidad defina, .
X Almacenamiento y
corroborando que el espacio >
. . preparacion de
de la ruta estd al dia con el h =
. . mercancia, 2222685
listado de aprendices en R
formacién y los RAP segun la Manejo de productos i e [ -
fase en ueyse encuentreg quimicos, 'y 2237583, -
k 2237585 operacion -
segura transporte Mat- )
pel (UNAL - INCAUCA- :::“"::'
PROVIDENCIA) )
Poa@E
Aplicar segin la modalidad, | Seaplicaron estrategias | Carpeta 2.
estrategias de ensefianza, | de aprendizaje a través Ejecutar FPI
apr_endlzaje’ _m?tOdOIOg'as de herramientas Tics, https://drive.google.com/drive/folders/1uQx7jDQy0JgarjFIgLNVFWIN9FRz70al
10 | activas, seguimiento y | en Plataforma Sub tas:
evaluacién de acuerdo a los | territorium, Google u c.arpe as_‘ . o
lineamientos pedagogicos y | meet, Google Form., | Gestion Territoriumy Plataformas Digitales. Carpeta del Instructor, proceso
metodoldgicos de la entidad. correo electrdnico, formativo.
www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/1l9vQjc2a-RtT-jrMfqCHTnsS9cOad_gG
https://drive.google.com/drive/folders/1FWkklhvvkEeixZT0S_BriRxSGvxUVhrg
https://drive.google.com/drive/folders/1uQx7jDQy0JgarjFlgLNVFW9N9FRz70al
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Google drive, Youtube
videos, Whatsapp,
ingresando desde
equipos de computo.

https://drive.google.com/drive/folders/1sdrZx8zDvatu6bllPswvcwcbEGCH6IW34

https://drive.google.com/drive/folders/1r8xNGRLBU0O9E2Vuj2mBOPz0S4mhv9ilO
M Masersi desppoy i X | [ Semwoo Naconside 4 X | & CURSOSCOMPLEVEN % | © Whasetoo X | @ B Comotegurmn X @ tero aTiGRs X | 4 - 0 x
« X @ senateritoriaa/perfilph ar AT ND:

| =« B
T A0 F o A 10 £ 00 TTA5 O
Elaborar fichas técnicas vy .
. En este periodo no
apoyo en las evaluaciones . .
. participo en actividades . .
11 | técnicas en procesos L No se presentan evidencias al respecto en este mes
de la obligacién porque
contractuales  cuando  se .
R no he sido convocado.
requiera.
Carpeta 1.
Planear FPI
https://drive.google.com/drive/folders/1ycA3aNpiQCYJz3 NczkyEXvFXHONJhnL
Subcarpeta:
Desarrollo curricular
ps://drive.google.com/drive/folders, uliSYwv iLu7Ja X
https://d | /drive/folders/1AV_Huli5YvvbDOJ1kiLu7Ja3 ZLxOX F
Verificar 'y  entregar los
soportes del procedimiento de | En este periodo se
Ingreso de aprendices al | ofertoy se encuentran
programa de formacion tales | en ejecucion los cursos éirm e s
12 como: fotocopia del | Operacion segura en el Ka R ——
documento de identidad, y/o | transporte de Mat-pel L I0ENTIRCACION D€ LA GU DE APREMZALE
requisitos definidos en el | FC2237583 UNAL — " uomece g s e IO SR L TG o6
disefio  curricular, cuando | FC2237585 INCAUCA- e e
ejecute formacién | PROVIDENCIA A
complementaria. "t i ERCANCE Jr—
+ Resadon e Aeendinie Ackusr
b et o oo oo g
2 Dutngar "
vt e gt
¥ e o e el o anut o
& e gt e yussconas
i o npress
: el ustema de gestidn en segunidad y sahud encl rabajo. e
Pigina 1 de 1 [¥  Espanol [Calo mbis) C ) ) . ) | ) " s - [ )
a0 €EET R~ AN R T T R
Registrar, verificar y hacer
seguimiento en los plazos
establecidos en el sistema de
) . . Este mes no se han
informacion que la entidad .
§ - realizado reportes de
defina para la Gestidon de la
. R novedades para
Formacidn Profesional Integral N
R - actualizar el estado de . .
mediante las siguientes R No se presentan evidencias al respecto en este mes
. los aprendices de las
actividades: ) . .
fichas de mi gestoria:
13 - ) 1968031, 2010078,
a). Verificando que la totalidad
) 4 2202494

de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado.

b). Crear las rutas y asociar los
aprendices nuevos,
reintegrados o trasladados a la
ruta.

Se crearon las rutas y

asociacion de
aprendices , a los
cursos

complementarios  de

Carpeta 1.

Planear FPI

https://drive.google.com/drive/folders/1ycA3aNpiQCYJz3 NczkyEXVFXHONJhnL
Subcarpeta:

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/1sdrZx8zDvatu6llPswvcwcbEGCH6iW34
https://drive.google.com/drive/folders/1r8xNGRLBu09E2Vuj2mBOPz0S4mhv9ilO
https://drive.google.com/drive/folders/1ycA3aNpiQCYJz3_NczkyEXvFxH0NJhnL
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_HuJi5YvvbDOJ1kiLu7Ja3_ZLxOX_F
https://drive.google.com/drive/folders/1ycA3aNpiQCYJz3_NczkyEXvFxH0NJhnL
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Manejo de sustancias
quimicas JMC2222685,

Operacion segura
transporte Mat-pel.
JMC2237583 -
JMC2237585.

Creacion de rutas
https://drive.google.com/drive/folders/1Y5s8-nG2WE_8jKV-725vp1kPbBbDuj4)

MUMSSENA  @CambiarCive  Sal @

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

T e rcar MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS

FICHA 2222685 (MANEO DE PRODUCTOS

Fina o Carschersain”
90 o QUIMICOS)

Competencias del Programa de B
Formacion Filtrar Actividad de Aprendizaje

5 13 Mo st qimcns 80 s in s oot Achtes
- Iowane 24 comuar
2 Ejecucion oe 1a Formacién o

7 Reportes Acrotsdes o Agrencine os Programs de Fomeoin

 Acindad de sprendzae Opcones.
MANEJO DE PRODUCTOS GUIMICOS CF 23
MANEJO DE PRODUCTOS GUIMCOS E
MANEJO DE PRODUCTOS GUIMICOS 1702581 23
MANEJO CP g
MANEJO DE PRODUCTOS GUIMICOS 1765806 33
MANEJO PRODUCTOS 1728248 CP L
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wunes O
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Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje

# Disefia Curricular

Opeiones de busqueda
Z Epecucion ee I Fomacién
- Fentn 2222605 - MANEJO DE PRODUCTOS QUIMICOS =4
R derorencae | MC2222685 mda

[ —

Rasultada: 80 Aprendiz{ces) asociadofs) a I Fluta de Aprendzaje: JMC2222605. S ha

socia Aprendie a una Auta e
Apronduate

[ ——

Evaanr Rota 58 AprEngizsys Masivo

cos Bsociados a Ruta

Aprandiaaie
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Carpeta 3.
Evaluar FPI
Este mes se realizé la | https://drive.google.com/drive/folders/119vQjc2a-RtT-jrMfqCHTNnsS9cOad gG
valoraci6n de los | Subcarpeta:
resultados de | Reporte de Juicios Evaluativos SofiaPlus
aprendizaje de las | hitps://drive.google.com/drive/folders/1FWKkkIhvwkEeixZTOS BriRxSGvxUVhrg
fichas: 10L-2202494
(Trimestre 1), GL-
1968019, 1968031
(Fase Ejecucidn) y
201 i s . . . : . " . .
c). Registrar juicios evaluativos 0 007,8 (Fase Reporte de Juicios de Evaluacién
L Planacién). Los cursos —
del reconocimiento de . Licmie
aprendizajes previos y los complementarios _ con s
o ) ) ficha; 2203504, | oo cssmonisoes
juicios evaluativos del nivel de e L
cumplimiento del aprendizaje 2203513 B
P P 1€ | Almacenamiento y
preparacion de s e e T
mercancia, 2222685

Manejo de productos
quimicos, y 2237583,
2237585 operacion
segura transporte Mat-
pel (UNAL - INCAUCA-
PROVIDENCIA)
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d). Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la

No se presentaron
novedades en
desarrollo de la

formacién, por tanto,
no se presentd reporte

No se presentan evidencias al respecto en este mes

www.sena.edu.co
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https://drive.google.com/drive/folders/1Y5s8-nG2WE_8jKV-725vp1kPbBbDuj4J
https://drive.google.com/drive/folders/1l9vQjc2a-RtT-jrMfqCHTnsS9cOad_gG
https://drive.google.com/drive/folders/1FWkklhvvkEeixZT0S_BriRxSGvxUVhrg
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teniendo  en
cuenta los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnoldgicas con que cuenta el
centro.

informacion

de anomalias e
inconsistencias a
coordinacién
académica

Entregar en las fechas en que el
SENA estipule, siguiendo el
procedimiento de Ejecucion de
Acciones de Formacién
establecido por la entidad, los
productos de la planificacion,
desarrollo y evaluacién de las
acciones de formacion titulada
o complementaria mediante
las  siguientes actividades:
a). Proyecto formativo subido a
la plataforma con su respectivo
codigo y revision de apoyo
pedagogico, para ser
publicado.

En este mes no se
presentaron proyectos,
los que se encuentran
en ejecucion son:
1947894 “Soluciones a
problemas logisticos en
la cadena de
abastecimiento de una
empresa v2”

1948595 “Soluciones a
problemas logisticos en
la cadena de
abastecimiento de una
empresa v3n”

2112685 “Manual
tecnico para el recibo,
almacenamiento y
entrega de carga en
una plataforma
logistica”

Carpeta 1.

Planear FPI

https://drive.google.com/drive/folders/1ycA3aNpiQCYJz3 NczkyEXvFXHONJhnL
Subcarpeta:

Desarrollo curricular
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_Huli5YvwbDOJ1kiLu7Ja3 ZLxOX F

(3] Raporte Propecto Feemativo - 2001507 - MANUIAL TECNICO PARA EL FECIBO, (1)1 - Adobe Aciosst Reades DC - 0 x
Archivo Edicion Ver Fimar Vertuna Ayuds

Iniciar sesién
G B 3
5 e

Reporte Proyecio F.. X @ 2

w8 Q @ v |k

Inido  Herramientas

w &

&

s g

smzee

@
@
@
L)
-
-]

b). Entrega del acta 0. Con el
cronograma de planificacion
del respectivo alistamiento.

En este periodo no se
elaboro el acta 0, por
que no fui asignado
como gestor a
programas nuevos

No se presentan evidencias al respecto en este mes

14

Carpeta 1.
Planear FPI
https://drive.google.com/drive/folders/1ycA3aNpiQCYJz3 NczkyEXvFXHONJhnL
Subcarpeta:
Se cuenta con la | Desarrollo curricular
planeacion pedagégica | https://drive.google.com/drive/folders/1AV HuJi5YvvbDOJ1kiLu7Ja3 ZLxOX F
de los programas
Tecnologo en Gestion
c). Planeacion pedagogica. (con | Logistica en fase de | 7 7T T memesmm mmm g g gmems e s s
la programacién de la gira | PLANEACION la . o . e . . = .
técnica, si existe la necesidad FC2010078, en fase de : =i e
siguiendo los lineamientos de | EJECUCION las . —— T
la “Guia de Orientaciones para FC1968019 - 5 [ TECNOLOGD EN GESTION LOGISTICA
la Realizacion Giras Técnicas | FC1968031 y el nuevo . P FPRESECIAL
como estrategia en el proceso | programa — :“‘“:""::‘M 822202-V2
fOrmatho" INTEGRACION DE : ‘b“::’"h-_ﬂ I-‘.‘-‘: SOLUCIONES A PROBLEMAS LOGISTICOS EN LA CADENA DE ABASTECIMIENT
OPERACIONES R T — S T | [
LOGISTICAS de oferta | ° P P .
cerrada  “Candelaria” | = T | B e v B B
B m @ - 1 - o
AD AN B
Se cuenta con la guia de
aprendizaje de los | Carpeta 1.
programas Tecnologo | planear FPI
en Gestion Logistica en | ¢. //drive.google.com/drive/folders/1ycA3aNpiQCYJz3 NczkyEXVEXHONJhnL
d). Guias de aprendizaje. fase de PLANEACION la Subcarpeta:

FC2010078, en fase de
EJECUCION las
FC1968019 -
FC1968031 y el nuevo
programa

Desarrollo curricular
https://drive.google.com/drive/folders/1AV_Huli5YvwbDOJ1kiLu7Ja3 ZLxOX F
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INTEGRACION
OPERACIONES
LOGISTICAS de oferta
cerrada  “Candelaria”
con FC2202494

DE

Awn o s Dusie  Dipodsin fawis  Compmedera  fever Vs Amta
() VISTA PROTEGIN Tong i s s e et o s 7 e e, s o g Vot g | i e x
- fo—

FORMATO GUIA DE APRENDIZAIE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

 Damominacion dal Programs g Famucion: 1ecokg0 81 gestion kogiuia

« Cadigo a8 Programs de Fomecioa: 422202

* Nombre dal Proyecia: zolucknes a problemas lagisticos en i cadena de abasiscimisria de una
empresa.

« Fass del Proyecto: Ejscucion

+ Actividad du Proyecta: implomentar las scihidadss stableddas on ol plan logisiice segin los
pardeneitcs dofinidos

« Compemacias:
Proyectar 13 DecAsiIB08S y FBQUTHENIOS. Beciin of FOCEES O UTKIRGES 08 NégOCk)
Eveb 8l 163UIB00 B4 10 DIOCHSDS VN WSCAIONGS b QERS EHALISCHOD POT 18

onganizacion,

3. Dirigir & talemn humana segin mecesidades de bs orgsnizackén formulse o plan extatégicos de
ngistica ivas de la ermpresa
4 Costoar v

sslablecidos por I empress
Maritorssr f Gesariola de ko peocesss, ssgrin o sisteens y policas ds s orgasizacie,
D baports ks PHOCE0H g pOAIICHS § (SQUEGRNIDS O l08 CHanles.

e ® - 1 - oo

e). Plan de trabajo.

Se cuenta con el plan de
trabajo de los
programas Tecnologo
en Gestion Logistica en
fase de PLANEACION la
FC2010078, en fase de

EJECUCION las
FC1968019 -
FC1968031 y el nuevo
programa

INTEGRACION DE

OPERACIONES
LOGISTICAS de oferta
cerrada  “Candelaria”
con FC2202494

T 2 CAAS D = i L LR
Carpeta 1.

Planear FPI

https://drive.google.com/drive/folders/1ycA3aNpiQCYJz3 NczkyEXvFXHONJhnL
Subcarpeta:

Desarrollo curricular
https://drive.google.com/drive/folders/1AV Huli5YvwbDOJ1kiLu7Ja3 ZLxOX F

o8 Pl de Trabeie TECHICO 61 INTEGRACION DF OPERAGONES LOGISTICAS 2303498
= Deseriptores pars sl Dasarrollo de s Ruts de Aprendissje
v/ farmata da Apoye

3
4 Tablad Desciiptones p
s
s

10202

x | wwomex

X | awoi0m

V1042020

74300

14/11/2020
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x| msaox
X

11200
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Carpeta 1.

Planear FPI

https://drive.google.com/drive/folders/1ycA3aNpiQCYJz3 NczkyEXvFXHONJhnL
Subcarpeta:

Se cuenta con los | Desarrollo curricular
instrumentos de | https://drive.google.com/drive/folders/1AV_Huli5YwbDOJ1kiLu7Ja3 ZLxOX F
avaluacion en
plataformas  digitales | PRREETIIEEREBIR B e « [H IR G e e X =
de los programas aw CT NP
Tecnologo en Gestion
Logistica en fase de
PLANEACION la
f). Instrumentos de evaluacion. FC2010078, en fase de
EJECUCION las
FC1968019 -
FC1968031 y el nuevo ®
Ipl\:?é?r\:r/lac N OE Evaluacion FDS - Manejo de Hazmat X i
OPERACIONES L(}l\clS/:\UPCIE/-}) =)
LOGISTICAS de oferta ®
cerrada "Candelaria” Direccién de correo electronico * =
con FC2202494
L
B 04122020 whoeme... pat @) mlorma Final de...docx B see-enmegade.paf ] PAZ ¥ SALVO T_pet &) 2010078 Reporte d_ Mouian to x
@50 EEZ RN~ AW e
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nooo KO

C & docsgo

B Evaluacién seccién 4 Sistema Globalmente Armonizado SG [ ¥

Respuestas @

$ 060000

®
2]
Sistema Globalmente Armonizado SGA s ;
Direccién de correo electronico * = Py )
#ro0HEET D AA e
Carpeta 1.
Planear FPI
https://drive.google.com/drive/folders/1ycA3aNpiQCYJz3 NczkyEXvFXHONJhnL
Se cuenta con los Subcarpeta: .
formatos y registros | Desarrollo curricular

para el seguimiento de
la formacién a realizar

https://drive.google.com/drive/folders/1AV Huli5YvwbDOJ1kiLu7Ja3 ZLxOX F

15

de los  programas P Bt - prscarecsop. X LB Gt s X B O Wi Y Y e s
Tecnologo en Gestion € 2 O LR 0G0 DI B AT EEEET Y
. Logistica en fase de e
. Formatos registros de
figuimiento pa\ll"a Iagejecucic')n PLANEACION la
de acciones de formacion FC2010078, en fase de
profesional integral, entre EJECUCION las
otros FC1968019 -
FC1968031 y el nuevo
programa
INTEGRACION DE
OPERACIONES
LOGISTICAS de oferta
cerrada  “Candelaria”
con FC2202494
2 0 - & 3 Z ¢ 3R
Carpeta 2.
Ejecutar FPI
https://drive.google.com/drive/folders/1uQx7iDQy0JgariFIgLNVFW9IN9FRz70al
Subcarpeta:
Actas y listados de asistencia Equipo ejecutor
Se  encuentra en | https://drive.google.com/drive/folders/190InaZCWKnLfPAi9o-mvDE YOAFgbNfh
- ’ elaboracién la
Diligenciar y entregar ;
oportunamente los formatos y correspondiente acta
No.13 (GL1968031-

documentos que hacen parte
del desarrollo y ejecucion de la
formacién como:

a). Actas reunién equipo
ejecutor con la lista de
aprendices que merecen carta
de felicitacion al terminar cada
fase del proyecto, y de los que
se reportan a comité de
evaluacidn y seguimiento.

2010078), acta No. 03
(1012202494, que
consolida las reuniones
realizadas por el equipo
ejecutor en el
correspondiente
periodo, se encuentra
en carpeta compartida,
segln lineamientos de
coordinacién
academica

siga

ACTANe. 03
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

200 dela

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO:

Martes 15 do DICIEMBRE dal 2020 1000 1300
DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO: CBI

HORA FIN:

Seccidn en lines video llsmada (Meet)

TEMa (s):
. Estado de los aprendices

Novedades en la ejecucidn de Ia formarion

Avance de la formacion segin planeacidn pedagégica
Estada de los evidencias de aprendices por instructor.
Otros.

weEb

“GRIETIVO(S) D LA REUMIBH:
£quipo desarrollo curricular mes de DICIEMBRE de 2020 fichs 2202494

'DESARROLLO DE LA REUNIGN

1. El estado actual de los aprendices de ls ficha 2202484 e el siguiente; se salicitd
nuevamente a camité de evakacitn y seguimiento la realizacion de la

cancelacidn de matriculs por desercidn & los siguientes aprendices.

Figim 1 e3 5 paisbrms

Bt Brpwn ol s - [ + now

2 o0 €ET R~ AE

204 g

LT L s '
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b). Acta de cierre de induccidn.

En este periodo no se
realizo acta 0, por que
no tengo asignado
grupo nuevo.

No se presentan evidencias al respecto en este mes

c). Acta de retroalimentacion a
la red.

En este mes no se
realizaron las actas de
retroalimentacién a la

No se presentan evidencias al respecto en este mes

d). Otros que sean solicitados
por el supervisor del contrato o
la coordinacién académica.

red por que no se
presentaron
observaciones del
equipo ejecutor

Este mes no se
asignaron otros
formatos o
documentos de
entrega.

No se presentan evidencias al respecto en este mes

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de

En este mes no se

seleccion, disefio de talleres e | participé en  este . .
16 | . - No se presentan evidencias al respecto en este mes
instrumentos que alimenten | proceso porque no he
los bancos de pruebas para la | sido convocado.
seleccion de aprendices.
Carpeta 2.
Ejecutar FPI
https://drive.google.com/drive/folders/1uQx7iDQy0JgariFIgLNVFW9IN9FRz70al
Subcarpeta:
Listados de Asistencia
https://drive.google.com/drive/folders/1dHOI4f5iTFvdSACRfz615Vyr8g7zK28)
En este periodo seda
cumplimiento al 8 § ¢ o e - & " B
reglamento mediante ks ot AT Dty o o o s
Aplicar y hacer cumplir el . . I
. . | el control de asistencia e
reglamento del aprendiz, asi . 0 UL
17 ) ) en las secciones en | = Sa6nes
como el manual de convivencia | A B S0
- linea realizadas por | & 71370868 LA
del Centro de Formacion. = Th
Google meet, logrando | =
la participacion del | &
grupo en su totalidad. %
=
=
=
=
=
=
%
=
-l
B o o - ] - w
P e
. - En este periodo no me
Participar en la programacion y )
X P encuentro realizando
ejecucion del proceso de . . . .
18 | . e : proceso de induccién | No se presentan evidencias al respecto en este mes.
induccién de aprendices de .
porque no he sido
cada oferta. R
asignado
Se cuenta con
certificacion
actualizada (2020) de
Acatar los lineamientos del | |ainducciony Carpeta 5. .
Sistema Integrado de Gestiony | capacitacién de S.5.T. Proceso Ambiental y SST-SIGA
el sistema de Seguridad de | p oo https://drive.google.com/drive/folders/1KKQTtskAmr5De6F 8bcqvfflY8zEDDbv
19 | Salud en el Trabajo y asistir a Subcarpeta:

las convocatorias y
capacitaciones que el centro
programa.

Bioseguridad y el
documento frimado de
Compromiso Protocolo
CBI.

Reportes fotograficos
https://drive.google.com/drive/folders/179J1QI8bVaM40ORvjKdGsB-4mlIZxTIG7
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dchivo dicidn Ver Fumar Ventina Apuds

Inido  Herramientas

1% ® 8 Q

Cortficado CAPACL. %

A DO @ -

'SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
SEGUAIDAD ¥ SALUD EN €L TRABAJO

Hace constar:

Salud en el Trabajo de Ia entidad y aprobo Ia respectiva evaluacion.
Dependencia de Segunidad y Salud en el Trabajo - Secretaria General - SENA

Diseiom cr. o G 0o e de TGN - Ofci o St

TEZCCAMG D

) PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD pa - Adobe Acrobt eades OC
Achivo Gdicin Yer Fimar Vg Apuds

Inido  Herramientas

1% ® 8 Q

PROTOCOLOS DE . x

Que el Srfa) JOSE MANUEL

De acuerdo a ¥ pr

¥ socil, la crcular 0103

establece e! protocolo de medidas generales y de biosegundad para preveni y miigar ta
propagacicn del COVID-19, Circular 01-03-2020-000156 del 02 de sepbembre ded 2020 del
Sena, alcance 20 de mayo
g L SENA para el .

y Tradojo - -SENA

2 » 8 T CCHAES D B

Q 2

B % B272a4a%9%

sloa

W

Que el Sr(a) JOSE MANUEL CASTAREDA ARDILA Identificado(a) con cédula de ciudadania
16540269 realizo el dia 26/02/2020 la Capacitacion Modulo 1 - Generslidades en Seguridad y

Ak AW G

Iniciar sesién

A B L

33pm.
217200

Q0PN LS

PR D ONBE

o
ADea®m o O

<P R B ODN

=)

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la

En este periodo no se
realizo esta actividad

. . o No se presentan evidencias al respecto en este mes.
20 promocion del portafolio de | de la obligacion porque P P
servicios. no he sido convocado
’ - En este periodo no se
Realizar seguimiento en la realizo :sta actividad
etapa productiva a los a los de la obliracién poraue
21 | aprendices que le sean no he si§o asing:adZ R No se presentan evidencias al respecto en este mes.
asignados, cuando el centro de . L
formacion lo requiera realizar  seguimiento
) etapa productiva
. En este periodo se
Responder por los bienes y realizo pformacic’)n
elementos puestos a su X ;
disposicion para ol virtual por motivos del
. . aislamiento obligatorio . .
22 | cumplimiento del objeto del temporal. por tagnto no No se presentan evidencias al respecto en este mes.
contrato y una vez finalizado, p” " P .
se utilizaron los bienes
quedar a paz y salvo con el X
Almacén y elementos propios de
’ la entidad.
Las actividades de
bienestar al aprendiz
o . rogramadas en este
Acompaniiar a los aprendices a P g .
las  actividades que se periodo se realizaron
or medio virtual . .
23 | encuentren planeadas por el por X L No se presentan evidencias al respecto en este mes.
equipo  de Bienestar al medinate informacion
Aprendiz de grupo en whatsappy
: correo electrdnico,
directamente entre las
partes.
Acompafiar a comité de En este periodo no se
evaluacidn y seguimiento a los realiaronp reportes  a
24 | aprendices que presentan comité de evaluacion y No se presentan evidencias al respecto en este mes.
dificultades en el desarrollo de -
. seguimeinto
la etapa lectiva.
25 El  coordinador académico | Actualmete me | Carpeta 2.

podra designarlo como gestor

encuentro como gestor

Ejecutar FPI
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de proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento
de la formacion por proyectos
o conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que
garanticen la integridad en la
ejecucion del proceso de
aprendizaje.

a cargo de las Fichas de

Gestion Logistica:
FC1968031 -
FC2010078 e
Integracion de

Operaciones Logisticas
FC2202494

https://drive.google.com/drive/folders/1uQx7jDQy0JgarjFIgLNVFWION9FRz70al
Subcarpeta:
Soporte programacién academica

https://drive.google.com/drive/folders/1g3BOWXSLN9goTR z5kBLDt469cNKMWW
P
Inicln . Equipas ® Iniciar sesién
e 8 a A B OO - R P BLAD B L
GESTIOM INTEGRADA DE LA ) Q
12 2142272 TECNOLOGO DILRNA 20082020 12122020 | CALIDAD, MEDIO AMBIENTE. Ancvea P
SEGURIBAD ¥ SALUD OCUPACIONAL B
=
13 2196092 — S SR [ [ — e N
%
14 2010078 TECHELOGO A swgsacan | vznaomo | eEsTiw LogisTica José an -
3
15 1968019 TECNOLOGO DIURNA 20032020 12120020 | GESTION LOGISTICA Diana Lon 2
o]
16 1968031 TECNOLOGD OIURNA 28083020 12M20020 | GESTKON LOGISTICA Drana Lon
0
XXHXKKK - . , T ep—— &
17 Por definir TECNICO DIURRA smoaz0ze | iznzco0 | WECRACON DEORERACH Josié Mant
18 1R3RA4A rrentnonn - s | oo | LSS vOESMRROLODE [ L 1
A AT CCAAS R B ~oaam o 0

Solicitar al almacén y entregar
oportunamente a los

En este periodo no se

aprendices los materiales de | solicitaron materiales . .
26 . . - No se presentan evidencias al respecto en este mes.
formacién correspondientes al | de formacion al
desarrollo de sus obligaciones | almacen.
contractuales.
En este periodo no se
solicitaron EPP para uso
Garantizar el correcto uso de | de aprendices en
27 | los EPP por parte de los | actividades de | No se presentan evidencias al respecto en este mes.
aprendices a su cargo. formacién por razones
de actividades
virtuales.
En este periodo no se
Acompafiar y asesorar en | realizaron las
forma permanente e integral a | actividades de la
las instituciones educativas y a | obligacién porque son
28 | losaprendices en el procesode | especificas de | No se presentan evidencias al respecto en este mes.
formacién  por  proyectos | articulacion y
durante la vigencia del | convenios con
contrato. instituciones.
educativas
Asistir y participar | En este periodo se
asertivamente en las | participo en las
capacitaciones, eventos de | reuniones:
. - ) " Carpeta 4.
divulgacién, Inducciones o Reunién de DR
reinducciones reuniones, acercamiento con Certificaciones laborales
programas de cualificacion y | simuladores _ | https://drive.google.com/drive/folders/1MsYi4CT9-ah7V3YOvcsgrOiu-WGIxC47
2 mejoramiento permanente | Cloudlabs.
9 que el centro programe en sus Subcarpeta:
procesos de mejora continua | Citacién equipo | Certificados Participacion Eventos
de conformidad ~con los | PedagdgicodelCentro- | . //drive.google.com/drive/folders/1tBG-h FcAY13RCrrz7DDbeFqdysqzkFG
horarios de formacién del | Presentacion de
Centro de Biotecnologia | Proyecto Formativo
Industrial del SENA - Regional | Programas de
del Valle del Cauca. Formacioén
www.sena.edu.co
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INTEGRACION
OPERACIONES
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Chat de la reunién

Desarrollamos CloudLabs como una alternativa innovadora,
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Realizar entrega de los | Diligenciamiento y

informes en las fechas | entrega oportuna de

requeridas durante la | los documentos

ejecucion del objeto | estipulados para la | Carpeta.

30 contractual, asi como el | cuenta de cobro del | Soportes: Pago de Honorarios

informe  final de gestién, | mes correspondiente.Y | https://drive.google.com/drive/folders/1oklulm-Aid1uFfKQEP2MIS22nivQ5-Df
informe de actividades, y | las evidencias que

procesos asignados y de los
archivos y elementos su cargo,
antes de finalizar el contrato.

soportan el
cumplimiento de las
actividades pactadas.
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Brindar y procurar en todo
momento un trato respetuoso

Se brinda un trato
respetuoso a todos los

fi i | L. .
31 Z;::ral co:ap;gem;daz lea: ;:Zzigjmzl‘:fd;:cj: No se cuenta con llamados de atencidn verbal o escrita, en lo referente al tema.
personas que hacen parte del | parte y trabajan en el
CBI. Centro.
Cordialmente,
Firma
JOSE MANUEL CASTANEDA ARDILA
Contratista

C.C. No. 16540269
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